ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
SANAT TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI

MIMARLIK BOLUMU
DIS PAYDAS ANKETi SONUG RAPORU

Mimarlik Bolimua Dis Paydas Anketi 2025-2026 Akademik Yili Gliz Dénemi 6. haftasinda dis

paydas Uyelerine

“Google Form”

araciligiyla uygulanmistir.

Dis Paydas anketinde

degerlendirme odakl c¢oktan segmeli (2) soru, gorus-Onerilerini belirlemeye yonelik birden
fazla segenekli (7) soru ve acgik uglu (2) soru olmak lGzere toplam 10 soru bulunmaktadir.
Ankete 4 dis paydas Uyesi katilmis olup %50 temsil oranina sahiptir.

Cizelge 1: Dis Paydas Uyeleri Coktan Segmeli - 1 Degerlendirme Tablosu

Duizenli isbirligi Staj/uygulama - Bilgi ve s
Degerlendirme f/ is sinirh, projelerinde %gi;tig(lgg‘::;r deneyim Hizgﬁr'f:g.“gl
Olcii . o, | birlikleri | streklilik ortak ari r’na) ’ paylasimi ba Iatllmaél
Igttleri 70 yurutly | kazandiri planlama grtlrﬁmall mekanizmalari fa§dall olur
oruz labilir yaplilabilir kurulmali Y
Fakiltemiz ile
kurumunuz arasindaki f 1 1 0 1 1
is birligi (staj, proje,
danigsmanlik vb.)
sureglerini nasil % | 25.00 25.00 0.00 25.00 0.00 25.00
degerlendiriyorsunuz?
Cizelge 2: Dis Paydas Uyeleri Coktan Secmeli - 2 Degerlendirme Tablosu
Bélgesel Katki mevcut Katki sinirl, Henuz yeterli katki
Degerlendirme Olgiitleri | f/% | diizeyde énemli ancak daha yerel kurumlarla | saglanamiyor; etkinlik
katkilar saglyor. gorundr hgle isbirligi ve proje cesitliligi
getirilmeli. artinimal. artinlmal.
Fakiltemizin bulundugu f 2 0 2 0
bolgeye (Alanya ve gevresi)
kiltdrel, sosyal veya
ekonomik katkisi sizce ne % 50.00 0.00 50.00 0.00
dizeydedir?

Cizelge 3: Dis Paydas Uyeleri Birden Fazla Segenekli -1 Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme £l Tasarim ve | Gorsellestir Teknik Dijital beceriler Takim Mesleki etik ve

Olciitleri o yaraticihk | me/sunum Gizim ve (BIM, 3D calismasi sorumluluk
cutleri ° becerisi teknikleri yapi bilgisi | modelleme vb.) | ve iletisim bilinci

ALKU Mimarhk Bollumu f 4 2 2 1 2 2

mezunlarinin hangi

alanlarda gugli

oldugunu % | 3078 15.38 15.38 7.70 15.38 15.38

disiniyorsunuz?




Cizelge 4: ic Paydas Uyeleri Birden Fazla Segenekli - 2 Degerlendirme Tablosu

o ] Uvaulama Dijital Malzeme Proje Kdlturel iletisim ve
Degerlendirme o ygular tasarim ve bilgisi ve yonetimi / miras ve sim v
L . f/% | ve santiye . - misteri
Olciutleri denevimi yeni surdurilebilir mevzuat koruma iliskileri

y teknolojiler mimarlik bilgisi bilinci s
Mezunlarimizin
sektorde daha etkili f 4 2 3 2 2 2
olabilmeleri igin hangi
alanlarda gelisim
gOstermesi
gerektigini % 26.67 13.33 20.00 13.33 13.33 13.33
dislniyorsunuz?

Cizelge 5: ic Paydas Uyeleri Birden Fazla Segenekli - 3 Degerlendirme Tablosu

. . Ortak Staj / ¢ Kentsel Teknik Ortak Kamu-{niversite
Degerlendirme /9% serai/ uygulama alfc?rr&m;\/e egitimler / | arastirma veya isbirlikleri
Olgiitleri ° etkinl?kler projeleri projeleri seminerler | danigmanlik (belediye, oda,

calismalari muze vb.)
Fakiltemizle hangi
alanlarda daha fazla f 2 3 2 3 2
isbirligi
apilabilecegini
)(;UZUnUyorsgnuz? % | 1428 | 21.44 14.28 14.28 21.44 14.28

Cizelge 6: i¢ Paydas Uyeleri Birden Fazla Segenekli - 4 Degerlendirme Tablosu

Diizenli Paydaglara Ortak tanttim / Fakiilte Dis paydaslarin
Degerlendirme bilgilendirm | yonelik haber a an im etkinliklerine o_grlen'md
W /% eve biilteni veya medya dis paydas projelerinde
Olgu“e" toplantilar e-posta agi calismalar katilimi mentorluk

P g yapiimali yapmasi tegvik

yapilmali kurulmali artinlmali edilmeli
Fakultemizle iletisim ; 9 ] ] 5
ve isbirligi 3
siireglerinin
gl¢lendirilmesi igin o
neler énerirsiniz? % 33.33 22.22 11.11 11.11 22.22

Mimarhk Bolimu dis paydaslarinin dis paydas anketine iliskin cevaplar Cizelge 1 -
Cizelge 6’da belirtiimektedir. Yapilan degerlendirmede dis paydaslarin;
o “Fakilltemiz ile kurumunuz arasindaki is birligi (staj, proje, danismanlk vb.)

sureclerini

nasil

degerlendiriyorsunuz?”

sorusuna

%25 Duzenli

is birlikleri

yuritiyoruz, %25 Isbirligi sinirli, sireklilik kazandirilabilir, %25 Ortak etkinlikler
(calistay, sergi, yarisma) artiriimali ve %25 Henuz isbirligi yapilmadi, baslatiimasi
faydali olur geri donUsleri,




‘Fakiltemizin bulundugu bdlgeye (Alanya ve cevresi) kultirel, sosyal veya
ekonomik katkisi sizce ne duzeydedir?” sorusuna %50 Bolgesel dizeyde 6nemli
katkilar sagliyor, %50 Katki sinirh, yerel kurumlarla isbirligi artirilmah geri donudsleri
alinmigtir.

e Birden fazla secenekli sorularda

o

“ALKU Mimarlik Boélimi mezunlarinin  hangi alanlarda gligli  oldugunu
duslndyorsunuz?” sorusuna %30.78 Tasarim ve vyaraticilik becerisi, %15.38
Gorsellestirme / sunum teknikleri, %15.38 Teknik c¢izim ve yapi bilgisi, %15.38
Takim calismasi ve iletisim, %15.38 Mesleki etik ve sorumluluk bilinci ve % 7.70
Dijital beceriler (BIM, 3D modelleme vb.)

“‘Mezunlarimizin sektdrde daha etkili olabilmeleri igin hangi alanlarda gelisim
gostermesi gerektigini dislinldyorsunuz?” sorusuna %26.67 Uygulama ve santiye
deneyimi, %20 Malzeme bilgisi ve surdurilebilir mimarhk, %13.33 Dijital tasarim ve
yeni teknolojiler, %13.33 Proje yonetimi / mevzuat bilgis, %13.33 Kulturel miras ve
koruma bilinci ve %13.33 letisim ve musteri iligkileri,

“Fakiltemizle hangi alanlarda daha fazla isbirligi yapilabilecegini dugunuyorsunuz?”
sorusuna %21.44 Staj / uygulama projeleri, %21.44 Ortak arastirma veya
danismanlik galismalari, %14.28 Ortak sergi / etkinlikler, %14.28 Kentsel tasarim ve
koruma projeleri, %14.28 Teknik egitimler / seminerler ve %14.28 Kamu—Universite
isbirlikleri (belediye, oda, mize vb.)

“Fakdltemizle iletisim ve isbirligi streglerinin glglendiriimesi igin neler énerirsiniz?”
sorusuna %33.33 Duzenli bilgilendirme ve toplantilar yapilmal, %22.22 Paydaslara
yonelik haber bulteni veya e-posta agi kurulmali, %22.22 Dis paydaslarin 6grenci
projelerinde mentorluk yapmasi tegvik edilmeli, %11.11 Ortak tanitim / medya
calismalari yapilmali ve %11.11 Fakulte etkinliklerine dis paydas katilimi artiriimal
geri donagleri alinmigtir.



